Anarcs Kizség Onkorminyzatinak Képviseli-testiilete 2015, augusztus 24. napjan

megtartott nyilvinos iilésének

a) tirgysorozata,

b) jegvzokinyve,

¢) rendelete:

d) hatarozatai: 389/2015. (VIIL24.) - 397/2015. (VI11.24.)

Szama: 688- |G2015/A.
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Besziamold a két iilés kizitt tortént fontosabb eseményekril, intézkedésekril

Eloadd: Kalinak Jozsef polgarmester

Eliterjesztés tanévkezdési timogatis biztositdsira
Eloadd: Kalindk Jozsef polgarmester

Eldterjesztés a Gyulahdzai Kozis Onkorményzati Hivatal Szervezeti és Mikidési

Szabalyzatinak clfogadasira
Eldadé: Kalindk Jozsef polgarmester

Eldterjesztés az Anarcs Kizségi Szocidlis Ellito Szolgidlat Szervezeti és Mikidési

Szabdlyzatanak elfogadasira
Eloadé: Kalinak Jozsef polgarmester

Eloterjesztés a Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds Anarcs Szakmai

Programjinak elfogadisira
Eloadd: Kalinak Jozsef polgarmester

Eliterjesztés az Anarcsi Czobel Minka Ovoda alapité okiratinak médositisira

Eloadd: Kalinak lozsef polgarmester

Eliterjesztés az adossdgkonszolidacioban nem részesiilt telepiilési nkormanyzatok

fejlesztéseinek tamogatasara pilydzat benyijtisirol
Eldadd: Kalindk Jozsef polgarmester

Eloterjesztés a polgdrmester ki nem vett szabadsaginak pénzbeli megvaltasira

Eléadé: Pappné Vass Erzsébet jegyvzd

Egvéb kérdések, bejelentések
Elbadd: Kalinak Jozsef polgarmester

Kalinik Jozsef
polgirmester



JEGYZOKONYV

Késziilt: Anarcs Kdzség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2015. augusztus 24. napjan
16.00 orakor 4546 Anarcs, Kossuth utca 30. szam alatti Hazassagkotd teremben megtartott
nyilvanos testiileti tilésérol.

Jelen vannak: Kalinak Jozsef polgarmester
Bori Jozsef képviseld
Kertész Zoltanné képviseld
Megellai Nandor alpolgérmester
Simon Nora képviseld

Takécs Tamas képviseld

Meghivottak: Gyori Janos kirendeltség-vezetd
Orban Attilané jegyzOkonyvvezetd

Hianyzik: Dr. Somogyi Gabor képviseld,
Pappné Vass Erzsébet jegyz0.

Kalinak Jozsef polgarmester koszonti a Képviseld-testiilet tagjait, a meghivottakat,
megallapitja, hogy a 7 f0s testiiletbdl 6 6 képviseld jelen van, az iilés hatarozatképes,
16.00 o6rakor megnyitja azt.

Kalinak Jozsef polgarmester jegyzokonyv-hitelesitonek Takacs Tamas és
Megellai Nandor képviseloket javasolja, megkérdezi, hogy van-e mas javaslat.

Mas javaslat nincs, a Képviselé-testiilet jegyzokonyv-hitelesitonek 6 egyhangu igen
szavazattal Takacs Tamas és Megellai Nandor képviseloket valasztja meg.

Kalindk Jézsef polgarmester a meghivoban kikiildott napirendi pontok targyalasat
javasolja, megkérdezi, hogy van-e mas javaslat.

Mas javaslat nincs, a képviselo-testiilet 6 egyhangu igen szavazattal, ellenszavazat
és tartozkodas nélkiil egyetért a meghivoban szereplé napirendi pontok
targyalasaval.

(1. tsp.) Beszamolo a Kkét iilés kozott tortént fontosabb eseményekrol,
intézkedésekrol
Eléadé: Kalindk Jozsef polgarmester

Kalinak Jozsef polgarmester eléadja, hogy az eldz¢ testiileti iilés Ota az aldbbi
fontosabb események és intézkedések torténtek:



A szennyvizberuhazas kivitelezése a telepiilés teljes teriiletén befejezodott, a

helyreallitasi munkalatok liteme azonban katasztrofalis. A sok telefonalgatas

hatasara igérgetések vannak ugyan, de minden eddigi aggaly megfogalmazasa

eredménytelen volt. Az utak helyreallitasa a kivitelezd felelossége, mivel a

beruhazas érdekében az utak atadasra keriiltek. A kivitelezo azzal védekezik,

hogy még az atadasi hataridd nem jart le.

Az elmult hetekben vezetékproblémak is adodtak, mivel Gyulahdza hataradban

szétszakadt egy csO €s nagy mennyiségii szennyviz zadult a teriiletre.

- A kuria felyjitdsanak iitemezésében két hetes késés mutatkozik, ami
remélhetdleg bepotolhato.

- A Kisvarda — Anarcs kerékparat 1étesitésére épitési engedéllyel rendelkeznek.
A szomszédos ingatlantulajdonosok hozzajaruld nyilatkozatdnak beszerzése
folyamatban van, de a tobbség mar visszaérkezett. 2015. augusztus 31-ig a
jogerds épitési engedélyt be kell nyujtani. Az Anarcs — Gyulahaza kozotti
kerékparut megvaldsitdsa azonban jelen allas szerint kétséges, mert olyan
hianypotlas van folyamatban, amit az épitési hatosag is jovahagyott.

- Késziil egy masik szelektiv hulladéksziget a Dozsa utca végén. A szemétszallitd
cég lakasonként 1 kuka elszallitdsat vallalja, a gyiijtéedény mellé zsdkban
kihelyezett szemetet nem viszik el. Az épitési hulladékot tovabbra sem
szallitjak el. A kozmunkédsok heti szinten 20-30 zsdk szétdobalt szemetet
szednek 0ssze a faluvégekrdl. Sajnos ezzel e helytelen magatartassal nem tud az
onkormanyzat mit kezdeni.

Megérkezik dr. Somogyi Gdbor képviselo, a képviselo-testiilet 7 fovel van jelen.

Kalinak Jozsef polgarmester megkérdezi, hogy van-e kérdés, hozzadszolds az
elhangzottakkal kapcsolatosan.

Takacs Tamas képvisel6 javasol kijellni olyan teriiletet, ahol komposztalni lehetne.

Kalinak Jozsef polgarmester jo Otletnek tartja a javaslatot. Hozzateszi, hogy az
onkormanyzat jelenleg a Dapa Kft. teriiletére hordja a komposztalhaté anyagot, de
valéban jobb lenne olyan sajat bekeritett teriiletet kijeldlni, ahova barki szallithat
szerves hulladékot.

Kertész Zoltanné képviseld szintén egyetért a felvetéssel. Véleménye szerint, ha a
teriilet be lesz keritve, meg kell hatarozni, hogy milyen napokon lehet odavinni a
komposztalhaté anyagot.

Mas kérdés, hozzaszolas nem hangzik el, a képviselo-testiilet 7 egyhangu igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Anarcs Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
389/2015. (VII1.24.)
hatarozata



A két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrol, intézkedésekrol szolo
beszamol6 tudomasul vételérol

A képviselO-testiilet a polgarmester két lilés kozott tortént fontosabb eseményekrol,
intézkedésekrol sz616 beszamolojat tudomasul veszi.

Felelds: polgarmester Hataridé: azonnal

(2.tsp) Eloterjesztés tanévkezdési tamogatas biztositasara
Eléadd: Kalindk Jozsef polgarmester

Kalinak Jozsef polgarmester el6adja, hogy a szocialis rendelet Kiterjed a
tanévkezdési tamogatasra is. A korabbi évek gyakorlata szerint minden anarcsi
altalanos iskolas gyerek részére az Onkormanyzat ingyenesen biztositotta a tankonyvet.
Tavaly azonban a tdmogatas kiterjedt a nem anarcsi altalanos iskoldba jar6 gyerekekre
IS.

Ez évtdl kezdddden szétvalt az allami €s az onkorményzati szocialis ellatd rendszer.
Ezért javasolja a képviseld-testiiletnek, hogy vonatkoztassanak el az allam 4ltal
nyujtott tamogatastdl ¢€s kezeljék egészében Onkormanyzati tdmogatasként a
tanévkezdési tdmogatast és a gyermekvédelmi kedvezménytdl fliggden 7 vagy 10 ezer
forint 0sszegli timogatast nytjtsanak. Ez a megoldas igazodik a szocidlis rendelet 6. §-
ahoz.

Takacs Tamas képviselo megjegyzi, hogy ebben az esetben az 1-3. osztalyosok is
megkapjak az Onkormanyzattdl a tamogatast, akik alapesetben is ingyen tankonyvre
jogosultak. Lehet-e megosztani gy, hogy csak azok kapjanak Onkormanyzati
tdmogatast, akik nem jogosultak ingyen tankonyvre.

Kertész Zoltanné képviseld szerint az onkormanyzatnak ugy a leggazdasagosabb, ha
kifizeti a tankonyveket. Az iskoldban jelenleg 27 gyereknek kell fizetnie a
tankonyvekeért. A legdragabb tankonyv 17.493 forintba kertil.

Kalinak Jézsef polgarmester tovabbra is hangstlyozza, hogy vonatkoztassanak el az
allam altal nyqjtott tamogatastol és kezeljék onkormanyzati tamogatasként. Azzal a
korabbi dontéssel, hogy egységesen mindenki részére ingyen volt biztositva a
tankonyv, azok a gyerekek nem részesiiltek Onkormanyzati tdAmogatasban, akiknek
raszorultsagi alapon az allam biztositotta. Az elSterjesztés szerinti javaslattal azonban
minden anarcsi allandé lakos, nappali tagozaton iskolaba jaro részére egységesen,
raszorultsagtol és az iskola helyétdl fliggden nyudjtanak tamogatast. Kivételt képeznek
a nevelOsziiloknél tartozkodasi hellyel rendelkezé &allami gondozott gyerekek. A
tamogatas ebben a formaban koriilbeliil 300 ezer forinttal keriil tobbe az
onkormanyzatnak.

Takacs Tamas és Kertész Zoltanné képviselok egyetértenck a javaslattal.



Bori Jozsef képviseld meglatasa szerint ezzel a dontéssel ismételten a raszorultak
jarnak jol. Ok mindent megkapnak ingyen, mig a nem raszorultak mindenért fizetnek.
Javasolja, hogy az altalanos iskolasoknak fizesse ki az dnkormanyzat a tankonyvet.

Kalinak Jozsef polgarmester hozzaflizi, hogy az allam azért hozta az els6 harom
¢vfolyamon az ingyenes tankonyv bevezetésére vonatkoz6 dontését, hogy szétvalassza
az Onkormanyzati €s az allami tdmogatast €s nem az Onkormanyzattol, hanem a
szuloktdl akarja levenni a terhet.

Megellai Nandor alpolgarmester Ugy vélekedik, hogy az eldterjesztés szerint kapjon
mindenki egységes tdmogatast, mivel onkormanyzati timogatasrol van szo.

Simon Nora képviseld hozzateszi, hogy a sajat munkahelyét tekintve, nem tdmogatna
azokat a gyerekeket, akik nem az anarcsi altalanos iskolaba jarnak. Ez egy nagyon jol
felszerelt iskola ¢és 6voda, és nem tudjak az okat, hogy miért viszik el a gyerekeket.

Kertész Zoltanné képviselo egyetért az elhangzott véleménnyel. Elmondja, hogy az
anarcsi iskolaban szinte minden pedagdgus tobb diplomaval is rendelkezik, akik koziil
5 dolgoz6 mindsitése van folyamatban. Ugy gondolja, hogy a kornyék egyik legjobb
iskolaja. Minden palyazati lehetdséget megragadnak, ami az iskola és a gyerekek javat
szolgalja. Ezért azt az elvet tdmogatja, hogy csak azok a gyerekek részesiiljenek
iskolakezdési tdimogatasban, akik az anarcsi altalanos iskolaba jarnak.

Kalinak Jozsef polgarmester szerint nem lehet megkiilonboztetni a gyerekeket ilyen
formaban. Egységesen kell kezelni minden iskolast. Ha minden altaldnos iskolasnak
kifizeti az dnkorményzat a tankonyvét, azt is figyelembe kell venni, hogy a véarosi
iskolakban egy-egy tankdnyvcsomag meghaladhatja a htisz-ezer forintot is.

Bori Jozsef képviseld javasolja, hogy minden anarcsi allandé lakohellyel rendelkezo
altalanos iskolasnak, aki nem jogosult az allam &ltal kapott ingyenes tankdnyvre, az
onkormanyzat vallalja at a tankonyv koltségét 17.500 forintig.

Mas javaslat nem hangzik el.

A képviselo-testiilet 2 igen szavazattal, 4 nem szavazattal, 1 tartozkodassal Bori
Jozsef képvisel6 javaslatat elutasitja.

A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, 2 nem szavazattal az alabbi hatarozatot
hozta:

Anarcs Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
390/2015. (VII1.24.)

hatarozata

tanévkezdési tamogatas biztositasarol



A Képviselotestiilet:

1./ Valamenny1 anarcsi allando lakohellyel rendelkezd, altalanos iskolai tanuld részére
¢s kozépfoku oktatasi intézményben, nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytatd, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
tanulok részére — az érettségi, illetve az elsd szakma megszerzéséig — 7.000.-Ft
0sszegll tanévkezdési tamogatast nyujt.

2./ Valamennyi anarcsi allandd lakohellyel rendelkezd, altaldnos iskolai tanul6 részére
és kozépfoku oktatdsi intézményben, nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytatd, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre NEM jogosult
tanulok részére — az érettségi, illetve az elsé szakma megszerzéséig — 10.000.-Ft
Osszegli tanévkezdési tamogatast nyujt.

3./ A fels6foku oktatasi intézmény elsé évfolyamos, nappali tagozatos hallgatoja
részére 15.000.-Ft Osszegli tanévkezdési tdmogatas nyujt, kivéve azokat, akik ,,B”
tipusu Bursa 0sztondijat kapnak €s a rendvédelmi szervek hallgatoi.

4./ Az altalanos, a kozép- €s fels6foku oktatasi intézmény tanuldi, hallgatoi a kifizetés
eldtt iskolalatogatasi igazolast kotelesek becsatolni.

Hataridd: 2015. oktdber 31. Felelds: polgarmester

(3.tsp.) Eléterjesztés a Gyulahazai K6zés Onkormanyzati Hivatal Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasara
Eléadé: Kalindk Jozsef polgarmester

Kalindk Jézsef polgarmester elmondja, hogy a kikiildott szervezeti és miikodési
szabalyzat a 3 telepiilés kozos hivatalanak egységes szabalyzata. Eddig is az itt
leirtaknak megfelelden tortént a munkavégzés. Megkérdezi Gydri Janos kirendeltség-
vezetot, hogy kivanja-e kiegésziteni az eldterjesztést.

Gyori Janos Kkirendeltség-vezeté elmondja, hogy a feladat- és hataskorok
leosztasanal van eltérés a korabbiakhoz képest, valamint az tigyfélfogadasra vonatkozd
szabalyokat egységesen kell meghatarozni.

Takacs Tamas képvisel6 megkérdezi, hogy a bérezés egységes-e, mert nincs szo6 rola
az SZMSZ-ben.



Kalinak Joézsef polgarmester elmondja, hogy tobbszor beszéltek mar rola, de
egyelére nem egységes a bérezés. 2016-ban varhaté a kozszolgalati dolgozok
illetményének egységesitése, ezért kivarjak, hogy milyen dontés lesz a kormany
részérdl az életpalya-modell kialakitasara vonatkozoan.

Anarcs esetében 4 dolgozot érint, akik nem rendelkeznek kimagaslé bérrel. Ugy véli,
hogy nem az alacsonyabb bérekhez kell igazodni.

Tavozik dr. Somogyi Gabor képviseld, a képviselo-testiilet 6 fovel van jelen.

Gyori Janos kirendeltség-vezetd tajékoztatja a képviselO-testiiletet, hogy a kozos
onkormanyzati hivatal 2015. 1. félévi elszamolasdban 4.800 ezer forint kiillonbozet
mutatkozik, ami azt jelenti, hogy ennyivel kevesebbet hasznaltak fel a normativabol.
Folyamatban van a koltségvetés moddositasa, s majd donteni kell a tobblet
rendezésérol.

Megérkezik dr. Somogyi Gabor képviseld, a képviselo-testiilet 7 fovel van jelen.

Takacs Tamas képviselé megkérdezi hogy a vallalkozasi szerzddéssel kiilsdsként
foglalkoztatott pénziigyes koltsége hol jelenik meg.

Kalinak Jozsef polgarmester valaszaban elmondja, hogy az 6nkormanyzat kiadasai
kozott szerepel.

Takacs Tamas képviselo hozzaflizi, hogy ez egy ,,csavaros” megoldas. Emlé¢kezete
szerint mar korabban kérte, hogy rendezzék ezeket a dolgokat.

Gyori Janos kirendeltség-vezeté elmondja, hogy a jelenleg hatdlyos jogszabalyok
szerint feladatfinanszirozas van, ami azt jelenti, hogy arra kell elkdlteni az allami
normativat amire azt adjak, s elszamolni is jogcimenként kell.

Takacs Tamas képvisel6 megkérdezi, hogy a kozos hivatali koltségvetésben szerepel-
e a kiilsos vallalkozasi szerzddés.

Kalinak Jozsef polgarmester valaszaban elmondja, hogy nem szerepel benne.
Takacs Tamas képviselo véleménye szerint ez ba;.

Kalinak Jozsef polgarmester elmondja, hogy hamarosan felbontjak Badonyi Noéraval
a szerzOdést és nem az onkormanyzat, hanem a k6zds hivatal koti meg majd szerzédést
vele. Mindenképpen az a cél, hogy a harom telepiilésnek egy pénziigyi vezetdje
legyen, akinek a keze al4 dolgoznak majd az ligyintézok.

Megkérdezi, hogy van-e mas kérdés, észrevétel az eldterjesztéssel kapcsolatosan.

Mas kérdés, észrevétel nem hangzik el, a képviselo-testiilet 7 egyhangu igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:



Anarcs Kizség Onkormanyzata Képviselb-testiiletének
391/2015. (VIIL.24.)
hatirozata

A Gyulahizai Kézis Onkorminyzati Hivatal Szervezeti és Mikadési szabalyzata
elfogadasardl

A Képviselo-testiilet

a Gyulahdzai Kozos Onkorményzati Hivatal Szervezeti és Mikadési szabdlyzatat a hatdrozat
melléklete szerint fogadja el.

L/ o
ST, 'nfl';;ur
Kalinak ngsei' . Pappné Vass Erzsébet jegyzi
polgarmester B nevében és meghiziasabol:
:-’_:-lr
'-:; £ :ga.._.'l____b
_Ef-.' Gyon JFanos

kirendeltség-vezetd
Melléklet a 391/2015.(VI11.24.) hatirozathoz

A Gyulahizai Kozis Onkorméanyzati Hivatal
Szervezeti és Mikidési Szabdlyzata

A Magyarorszag helyi onkormdnyzatairdl szoloé 2011, évi CLXXXIX. tv. (tovibbiakban:
Motv,) 84-86.8. alapjan Gyulahdza, Szabolesbaka és Anarcs kozségek az dnkormanyzat
mukddésére, valamint a polgarmester, vagy a jegyzo feladat-és hataskorébe tartozo tigvek
domésre vald elokészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatisira kidzbs
dnkormanyzati  hivatalt alakitanak és tartanak fenn. A hivatal kozremikidik az
Gnkormédnyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel torénd egylittmikidésének
dsszehangolasaban,

A hivatal Szervezeti és Miikadési Szabalyzatanak tartalmi elemeit az Allamhaztartasrol sz6lo
torvény végrehajtasara kiadott 368/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet 13.§-a szabélyozza.

’ I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. A hivatal

L1. megnevezése:
Gyulahdzai Kézis Onkormanyzati Hivatal (tovabbiakban: Hivatal)

1.2. székhelve, levelezési cime: 4545 Gvulahaza, Petofi u.45.



Telephelyei/alland6 kirendeltségei, levelezési cime: 4547 Szabolcsbaka, Kossuth u.23.
4546 Anarcs, Kossuth u. 30.

1.3. elektronikus levelezési cime: gyulahazahiv@gmail.com
pmhiv@szabolcsbhaka.hu
jegyzo@anarcs.hu

2. Jogallasa:

2.1. A Hivatal 6nall6 jogi személy.

2.2. A Hivatalt Gyulahaza Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere iranyitja a kirendeltség
szerinti telepiilés polgdrmesterével egyeztetve.

2.3. A Hivatal vezetdje a Jegyzo.

2.4. A Hivatalt a Jegyz6 képviseli.

2.5. Gazdalkodasi jogkdre: onalldan mikodo és gazdalkodo koltségvetési szerv.

3. A Hivatal jelzészamai:

Torzsszam: 813134

Adoészam: 15813138-1-15

Szamlaszam: 11744034-15813138 (OTP Bank Nyrt.)
TEAOR: 8411 Altalanos igazgatas

KSH statisztikai szamjel: 15813138-8411-325-15

4, A Kozos Onkorményzati Hivatalt Gyulahdza Kozség Onkorményzatinak Képvisels-
testillete a 13/2013.(I1.14.) hatdrozataval, Szabolcsbdka Kozség Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete a 14/2013.(I1.14.) hatarozataval alapitotta 2013. marcius 1-tdl hatarozatlan
iddre.

A Ko6z6s Onkormanyzati Hivatalba 2015. januir 1-t61 beolvadt az Anarcsi Polgarmesteri
Hivatal. Az alapito okirat moédositisat Gyulahdza Onkorményzat Képviselé-testiilete a
66/2014. (XIL.11.) hatarozatival, Szabolcsbiaka Kozség Onkormanyzatanak Képvisel-
testiilete a 137/2014. (XIL.11) hatarozataval fogadta el. Anarcs Onkorméanyzatanak Képvisel6-
testiilete a 361//2014. (XII.11.) hatarozataval fogadta el az alapité okiratot.

5. A Hivatal illetékességi teriilete: Gyulahaza, Szabolcsbaka és Anarcs kozségek
kozigazgatasi tertilete.

6. A Hivatal fenntartoi:

Gyulahéaza Kozség Onlforményzata 4545 Gyulahaza, Pet6fi S. u. 45.
Szabolcsbaka K6zség Onkormanyzata 4547 Szabolcsbaka, Kossuth L. u. 23.
Anarcs Kozség Onkorményzata 4546 Anarcs, Kossuth L. u. 30.

7. A Hivatal iranyitasara jogosult szerve:
Gyulahaza Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete 4545 Gyulahéza, Pet6fi S. u. 45.


mailto:jegyzo@anarcs.hu

8. A Hivatal kozfeladata: a Motv. 84.§ (1) bekezdés szerint ,, Az Onkormanyzat
mukodésével, valamint a polgarmester vagy a jegyzé feladat- és hataskorébe tartozéd tligyek
dontésre valo eldkészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, kozremitkddés
az Onkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami  szervekkel torténd
egylttmiikodésének dsszehangolasaban.”

9. A Hivatal alaptevékenysége: a kozos hivatal ellatja a Motv.-ben €s a vonatkozd egyéb
jogszabalyokban a szamara meghatarozott feladatokat Gyulahdza, Szabolcsbaka és Anarcs
telepiilések vonatkozasaban. A kozds hivatal feladatait részletesen a telepiilések
onkormanyzatai altal jovahagyott, a kozOs hivatal miikkddtetésére €s fenntartasara létrejott
megallapodas tartalmazza. Szabolcsbaka és Anarcs telepiiléseken allandé kirendeltség
mikodik.

10. A Hivatal alaptevékenységének szakagazati besorolasa:
841105 Helyi dnkormanyzatok ¢és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

11. A Hivatal kozfeladata és alaptevékenysége kormanyzati funkciok szerinti bontasban:

011130 Onkormanyzatok és Onkormanyzati hivatalok jogalkotd és Altalinos igazgatasi
tevékenysége

011140 Orszagos és helyi nemzetiségi Onkormanyzatok igazgatasi tevékenysége

011220 Ado6- vam- és jovedéki igazgatas

013210 Atfogé tervezési és statisztikai szolgaltatasok

016010 Orszaggytilési, Onkormdnyzati ¢és eurdpai parlamenti képviseldvalasztasokhoz
kapcsolodo tevékenységek

016020 Orszagos ¢és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek.

12. A Hivatal vallalkozasi tevékenysége: A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet
nem veégez.

1. Fejezet
A Hivatal irdanyitasa, vezetése

1. Polgarmester

1.1. A kozds Onkormdnyzati hivatallal Osszefiiggd iranyitasi jogosultsdgokat a kozds
onkormanyzati hivatal székhelye szerinti polgarmester gyakorolja.

1.1.2. Az iranyitasi joggal rendelkezd polgarmester a kirendeltség szerinti telepiilés
polgarmesterével egyeztetve:

1.1.2.a) A képviselo-testiilet dontései szerint és sajat hataskorében iranyitja a ko6zos
onkormanyzati hivatalt.

A koz06s onkormdnyzati hivatal irdnyitasa jogkorében a polgarmester gondoskodik a hivatal
rendeltetésszeri  miikdodésérdl, meggydzodik a testiileti hatarozatok végrehajtasa
szinvonalarol, tajékozodik az ligyintézés altalanos helyzetérél az eredményesség és a
tarsadalmi hatas néz6pontjabol értékeli a hivatal tevékenységét.
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Irdnyitd munkajat a hivatali apparatus tekintetében, a jegyzd, mint a hivatal vezetdjének
kozremikodésével végzi. A polgarmester, a kozos Onkormdnyzati hivatallal szembeni
elvarasokat a jegyzo kozvetitésével juttatja el a hivatal dolgozo6ihoz.

1.1.2.b) A jegyz0 javaslatainak figyelembevételével meghatarozza a kdzos Onkormanyzati
hivatal feladatait az onkorméanyzat munkajanak a szervezésében, a dontések elokészitésében
¢s végrehajtasaban.

A polgarmester a jegyz0 javaslatai alapjan hatdrozza meg, hogy az 6nkorméanyzat munkéjanak
a szervezésében, a dontések elokészitésében és végrehajtdsdban a kozos Onkormanyzati
hivatal hogyan vesz részt, milyen feladatokat 14t el. Ez a jogkor azonban nem jelenti a jegyzo
hataskorébe tartoz6 allamigazgatasi feladatokba, hatosagi jogkdrokbe vald beavatkozast. Az
allamigazgatasi feladatokat, hatdsagi jogkoroket annak jogszabalyi cimzettje (jegyzo,
polgarmester, k6zos dnkormanyzati hivatal igyintézoje) onalléan gyakorolja.

A polgarmester a kozos Onkormanyzati hivatalnak, mint szervezeti egységnek a feladatait
hatdrozza meg, az egyes koztisztviselok munkakori feladatait nem jogosult meghatarozni.

1.1.2. ¢) A jegyz0 javaslatara elGterjesztést nydjt be a képviseld-testiiletnek a hivatal bels6
szervezeti tagozodasanak, 1étszaméanak, munkarendjének, valamint tigyfélfogadasi rendjének
meghatarozasara.

1.2. Az irényitasi jogosultsdgok kozil a kozds Onkormanyzati hivatal kirendeltségével
Osszefiiggésben a kirendeltség székhelye szerinti polgdrmester gyakorolja az aldbbiakat:

- a kirendeltség rendeltetésszerti miikodésérdl vald gondoskodas,

- a kirendeltségi ligyintézés altalanos helyzetérdl valo tajékozodas,

- a kirendeltség tevékenységének értékelése,

- a kirendeltség feladatainak a jegyzd kozremiikodésével torténd meghatarozasa.

1.3. A Motv. 81.§ (4) bekezdése értelmében a polgarmester egyetértése sziikséges — az altala
meghatarozott korben — a kozds Onkormanyzati hivatal koztisztviseldje, alkalmazottja
kinevezéséhez, bérezéséhez, vezetdi megbizdsdhoz, felmentéséhez, vezetdi megbizdsdnak
visszavonasahoz ¢és jutalmazasahoz.

A kozos onkormanyzati hivatal koztisztvisel6je, alkalmazottja tekintetében az egyetértési
jogot a székhely 6nkormanyzat polgarmestere gyakorolja.

1.3.1. Az egyetértési jog gyakorlasa soran, a jegyz6 munkaltatoi jogkorébe tartoz6 dontéseket
tartalmazé alkalmazasi iratokat, a polgarmester ,,A munkaltatéi dontéssel egyetértek”
zéaradekkal, keltezéssel €s alairasaval latja el. A zaradék hidnyadban a munkaltatéi dontés
érvénytelen, abbol érvényes joghatasok nem szarmaznak.

1.3.2. A székhely onkormanyzat polgdrmestere egyetértési jogat a kirendeltség Onkormanyzat
polgarmesterének eldzetes egyeztetésen alapulo egyetértésével gyakorolja.

1.3.3. Az Onkormanyzatok polgirmesterei a kdzds dnkormanyzati hivatal milkodésével, az
iranyitasi jogositvanyok gyakorlasaval, az egyetértési jog gyakorldsaval, a munkaltatoi és
egyéb munkaltatéi jog gyakorlasaval kapcsolatos kérdések tisztazasa, tapasztalatok,
megosztasa, a kozos allaspont kialakitasa, egymas kolcsonds tdjékoztatasa érdekében évente
legalabb egyszer, illetve sziikség szerint munkaértekezletet tartanak.
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A polgarmesteri munkaértekezlet 9sszehivasarol a kozos onkormanyzati hivatal székhelye
szerinti polgarmester irasban gondoskodik, meghivoval, a targyalandd napirendek
megjelolésével és irasban ad tdjékoztatist az el6z6 munkaértekezlet ota eltelt iddszak
fontosabb eseményeirdl, a meghozott dontések végrehajtasarol.

A munkaértekezleten elhangzottak Ilényegi tartalmarol emlékeztetd, sziikség szerint a
polgarmesterek megitélése alapjan pedig jegyzokonyv késziil. Amennyiben a munkaértekezlet
végrehajtando feladatot allapit meg, meg kell jelolni annak feleldsét és hataridejét is.

A munkaértekezletre meg kell hivni a k6z0s onkormanyzati hivatal jegyzojét, aljegyzojét
illetve a jegyz0 javaslatara a targy szerint érintett koztisztviselot.

A munkaértekezlet soron kiviili Osszehivasdt a kirendeltség szerinti Onkormanyzat
polgarmestere is kezdeményezheti, a targyalandd napirend megjelolésével, a kozos
onkormanyzati hivatal székhelye szerinti polgarmesternél. A székhely szerinti polgarmester a
kezdeményezés szerinti id6pontra €s napirenddel koteles a polgarmesteri munkaértekezletet
Osszehivni.

1.4. A Hivatal jegyzojét, aljegyz8jét az Onkorményzatok polgarmesterei nevezik ki,
hatarozatlan idére — palyézat alapjan — lakossagszam-aranyos, tobbségi dontéssel.

A jegyzo6i, aljegyz6i kinevezés vezetéi megbizasnak mindsiil, alkalmazni kell ra a
kozszolgalati tisztviselOkrdl szolo torvény vezetdi megbizasra vonatkozo6 rendelkezéseit.

A jegyz0, aljegyzé esetében a munkaltatdi jogokat az Onkorményzatok polgarmesterei
lakossagszam-ardnyos, tobbségi dontéssel gyakoroljak.

A kinevezés, felmentés, az dsszeférhetetlenség megallapitasa, a fegyelmi eljaras meginditasa,
valamint a fegyelmi biintetés kiszabasa sordn az Onkormanyzatok polgarmesterei
lakossagszam-aranyos, tobbségi dontést hoznak.

Tobbségi a dontés akkor, ha — a kozds Onkormanyzati hivatalt létrehozo telepiilések
Osszlakossagat 100%-nak tekintve — a polgarmesterek altal leadott azonos nemii szavazatok
alapjan az adott telepiilésekre vonatkoztatott szazalékarany Osszesitve meghaladja az 50%-ot
(Motv. 83.§ b. pont)

1.4.1. A jegyz0d tekintetében az egyéb munkaltatéi jogokat a k6zos Oonkorményzati hivatal
székhelye szerinti telepiilés polgarmestere gyakorolja.

1.4.2. A székhely onkormanyzat polgarmestere az egyéb munkaltatéi jogokat a kirendeltség
onkormanyzat polgarmestere eldzetes egyeztetésen alapulo, egyetértésével gyakorolja.

2. Jegyz6

2.1. Ajegyz6 az Motv.81.§ (1); (3) bekezdései értelmében

a) vezeti a kozos onkormanyzati hivatalt,

b) dont a jogszabaly altal hataskorébe utalt allamigazgatasi tigyekben,

c) gyakorolja a munkaltatdi jogokat a kozds Onkormanyzati hivatal koztisztviseldi és
munkavallaloi tekintetében,

d) gyakorolja az egyéb munkaltatdi jogokat az aljegyzd tekintetében,

e) gondoskodik az dnkormanyzat miikodésével kapcsolatos feladatok ellatasarol,

f) tanacskozasi joggal vesz részt a képviseld-testiiletek, a képviseld-testiiletek bizottsagai
iilésén,
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g) jelzi a képviselo-testiiletnek, a képviseld-testiilet szervének és a polgarmesternek, ha a
dontésiik, miikddésiik jogszabalysérto,

h) évente beszamol a képviseld-testiileteknek a kozos Onkormanyzati hivatal tevékenységérol;
1) dontésre elokésziti a polgarmester hataskorébe tartozéd allamigazgatasi iigyeket,

j) dont azokban a hatosagi ligyekben, amelyeket a polgdrmester ad at,

k) dont a hataskorébe utalt onkorményzati és onkormanyzati hatdsagi tigyekben,

1) a hataskorébe tartozo ligyekben szabalyozza a kiadmanyozas rend;jét.

2.2. A kozos onkorményzati hivatal jegyzdje a székhely telepiilésen latja el a jegyzo
feladatait.

3. Aljegyz6

a) ajegyzo6 tavollétében illetve akadalyoztatasa esetén eljar annak feladat és hataskorébe
tartozo valamennyi tigyben,

b) Szabolcsbaka kirendeltségen végzi a jegyz6i Onkormanyzati és allamigazgatasi
feladatokat,

C) ajegyz0 altal rabizott feladatokat ellatja.

I11. Fejezet
A Hivatal szervezeti felépitése, 1étszama, feladatai

1. A Hivatal belso szervezeti egységei:

a) Székhelye: 4545 Gyulahéza, Pet6fi u.45. a jegyzd kozvetlen vezetésével.

b) Allandé kirendeltségei: 4547 Szabolcsbaka, Kossuth u.23. az aljegyzd kozvetlen
vezetésével, 4546 Anarcs, Kossuth u. 30. a kirendeltségvezetd kozvetlen vezetésével.

2. A Hivatal engedélyezett szakmai létszama: 15 {6
jegyz6 1 {6

aljegyz6 1 16

kirendeltségvezetd 1 f6

igyintézok 11 6

ugykezeld 1 {6

A Hivatal szervezeti abrajat a szabalyzat 1. melléklete tartalmazza
3. A Hivatal fobb feladatai

3.1. A Kképviselo-testiiletek, a bizottsagok, a nemzetiségi onkormanyzat képviselo-
testiilete, valamint az 6nkormanyzati tarsulasok vonatkozasaban:

- dontés-elokészités,

- dontések végrehajtasa,

- szervezési, ugyviteli, nyilvantartasi, informaciés ¢&s propaganda, illetve egyéb
adminisztracios teendok ellatasa,

- ellaja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly, a képviselo-testiiletek, a
polgarmesterek meghataroznak,

- a keépviselok interpellaciol, kérdései kivizsgalasa és azokra a vonatkozd hatélyos
jogszabalyok szerinti valaszadas.
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Gyulahéza, Szabolcsbaka és Anarcs kozség Képviseld-testiiletei, a bizottsagok, a nemzetiségi
onkormanyzat képviseld-testiilete, valamint az dnkorményzati tarsulasok dontéshozé szerve
iiléseinek eldkészitése, a jegyzOkonyvek elkészitése, a dontések nyilvantartdsa a jegyzo,
aljegyz06 feladata.

3.2. Kozigazgatasi feladatok:

Végzi mindazon dontés-elokészitési és végrehajtasi feladatokat, amelyeket a Motv., az 1991.
évi XX. torvény (hataskori torvény), illetve felhatalmazéasa alapjan kiadott jogszabalyok a
helyi 6nkormanyzatok és szervei részére feladat — és hataskorként megallapitanak.

Az ligyintézés sordn torekedni kell:-

- az anyagi ¢s eljarasi jogszabalyok maradéktalan érvényre juttatasara,

- a hatékony, humanus, gyors ligyintézésre, az ligyintézési hataridok betartasara,

- az lgyintézés szinvonalanak emelésére, az iigyintézés jogszabdlyi kereteken beliil torténd
egyszerisitésére,

- a gyakrabban el6forduldo allamigazgatasi {igyekben az tligyfelek felkésziiltségét,
tajékoztatasat irasban is eldsegitd szordlapok, irat- €s nyomtatvanyminték stb. biztositasara.

3.3. Gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

3.3.1. A Hivatal koltségvetését és zarszamadasat a Hivatal késziti el az Aht. és mas
jogszabalyokban foglaltak szerint.

3.3.2. Gyulahaza Ko6zség Onkormanyzatanak koltségvetését, zarszdmadasat, évkozi
beszamoloit és az azzal kapcsolatos konyvelési, adminisztracios feladatokat a kozos hivatal
székhelyén készitik el az Aht. és mas vonatkozd jogszabalyokban foglaltak szerint.

3.3.3. Szabolcsbaka Kozség Onkorményzatinak koltségvetését, zarszamadasat, évkozi
beszamoloit €s az azzal kapcsolatos konyvelési, adminisztracids feladatokat a Szabolcsbéakai
Kirendeltségen készitik el az Aht. és mas vonatkoz6 jogszabalyokban foglaltak szerint.

3.3.4.Anarcs Kozség Onkormanyzatanak koltségvetését, zarszamadasat, évkozi beszamoloit
¢€s az azzal kapcsolatos konyvelési, adminisztracids feladatokat az Anarcsi Kirendeltségen
készitik el az Aht. és mas vonatkozo jogszabalyokban foglaltak szerint.

3.3.5. Gyulahaza Roma Nemzetiségi Onkorményzat gazdalkodasi feladatait egyiittmiikddési
megallapodas alapjan az abban reszletezettek szerint a kozos hivatal székhelyén vegzik az
Aht.és mas vonatkozo jogszabalyokban foglaltak figyelembevételével.

3.3.6. Szabolcsbaka Roma Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi feladatait
egylttmikodési megallapodas alapjan az abban részletezettek szerint a ko6zds hivatal
kirendeltségén latjaAk el az Aht. és mas vonatkozd jogszabalyokban foglaltak
figyelembevételével.

3.3.7. A Gyulahéazai Eletfa Ovoda és az IdSsek Apolo-Gondozd Otthona, mint 6nalloan
miikddd koltségvetési intézmények gazdalkodasi feladatait munkamegosztasi megallapodas
alapjan az abban részletezettek szerint a kozos hivatal székhelyén latjak el az Aht. és mas
vonatkoz6 jogszabalyokban foglaltak figyelembevételével.
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3.3.8. A Szabolcsbakai Harsfa Ovoda, mint 6nalléan miikodd koltségvetési intézmény
gazdalkodasi feladatait munkamegosztdsi megallapodas alapjan az abban részletezettek
szerint a kozos hivatal kirendeltségén latjak el az Aht. és mas vonatkozd jogszabalyokban
foglaltak figyelembevételével.

3.3.9.Az Anarcsi Czobel Minka Ovoda és az Anarcsi Kozség Szocialis Ellato Szolgélat, mint
onalléban miikodd koltségvetési intézmény gazdalkodasi feladatait munkamegosztasi
megallapodas alapjan az abban részletezettek szerint a kdzos hivatal kirendeltségén latjak el
az Aht. és mas vonatkozo jogszabalyokban foglaltak figyelembevételével.

4. A Hivatal részletes agazati feladatai
Pénziigyi gazdasagi iigyintézoi feladatok:

4.1. Onkormanyzatok koltségvetéséhez, beszamoléjahoz kapcsolédo feladatok:

e koltségvetési koncepcid elokészitése,

e koltségvetési javaslat 6sszeallitasa,

e koltségvetési rendelet és ahhoz kapcsolodd egyéb helyi Onkorményzati rendeletek
elokészitése,

e a Kkoltségvetési rendelet- tervezet egyeztetésének eclokészitése az Onkormanyzati
intézmények vezetdivel,

e az elfogadott koltségvetésrdl informacid-szolgaltatas a kozponti kdltségvetés részére,

¢ az dnkormdnyzat koltségvetési rendelete szerinti gazdalkodas biztositasa,

o fé¢léves gazdalkodasra vonatkozo tajékoztato elkészitése,

e koltségvetési koncepcid targyaldsara az adott idéardnyos teljesitésére vonatkozo beszamolo
elokészitése,

e az ¢éves zarszamadas, ennek keretében a normativ koltségvetési hozzajarulas elszamolas
elkészitése,

¢ iddszaki beszamold készitése az Gnkormanyzatok gazdalkodasarol,

e kotelezd statisztikai adatszolgéltatasok biztositasa,

e a koltségvetési rendeletben jovahagyott beruhazasi, felujitasi feladatok végrehajtasanak
elékeszitése, lebonyolitasanak szervezése.

4.2. Koltségvetési gazdalkodasi feladatok:

e pénziigyi-statisztikai adatszolgaltatas,

e bevételek alapjaul szolgdld szamldk kibocsatdsa, az ehhez kapcsol6dd nyilvantartdsok
vezetése,

e kotelezettségvallalas nyilvantartasanak vezetése,

e kotelezettségvallalds, érvényesités és utalvanyozas szabdlyainak megfeleld kifizetendd
szamlak atutalasa,

o afa-bevallasok €s rehabilitacios hozzajarulas bevallés elkészitése,

e szakfeladatonként bérnyilvantartds vezetése €s negyedévente egyeztetése a konyveléssel,

e gazdalkodassal kapcsolatos munkafolyamatba épitett ellendrzési feladtok ellatasa,

¢ kozfoglalkoztatashoz kapcsolddo tamogatas havi igénylése, elszamolésa,

e megeldlegezett timogatasok kdzponti koltségvetésbdl torténd visszaigénylése.
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4.3. Szamviteli feladatok:

e szamlarend és szamviteli politika kialakitdsaban, modositdsaban vald kdzremiikodés,

e Dbanki kivonatok felszerelése, ellenérzése, kontirozasa és a kiilonbozé konyvelési
rendszerben torténd konyvelése,

e leltarozas,

e vagyonkataszter és a targyi eszkdz nyilvantartas adatainak egyezetése,

e mérlegbeszamolokhoz analitikus nyilvantartas készitése,

e az allamhaztartds igényeinek megfeleléen havi, negyedéves, féléves, haromnegyed éves
¢és éves informacio-szolgaltatas,

e kettds konyvvitel rendszerében a pénzforgalmi szemléletli nyilvantartasok vezetése,

e iddszaki koltségvetési jelentés €s idoszaki mérlegjelentés készitése,

o f¢léves €s éves koltségvetési beszamolo elkészitése,

e kiegyenlito, fliggd, atfutod bevételek €s kiadasok analitikus nyilvantartasanak vezetése,

e analitikus nyilvantartasok vezetése, intézkedés a hatralékok befizetésére,

o segélyek, helyi tdmogatasok kifizetése, az ezekhez kapcsolddd pénziigyi nyilvantartasok
vezetése, adatainak egyeztetése a konyveléssel,

e készpénzforgalom bonyolitdsa a hazipénztaron keresztiil.

4.4. Vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatok:
e bérlet utjan hasznositott onkormanyzati ingatlanok nyilvéantartésa,
e bérleti szerzOdések hatalydnak figyelemmel kisérés, bérleti szerzddés

elokészitése,

e nyilvantartds felfektetése és vezetése az Onkormanyzat valamennyi
vagyontargyarol,

e nyilvantartast vezetése a teljes ingatlan-allomanyrol,

e nyilvéantartast vezetése az Onkormanyzatok szerzédéseirdl,

e adatszolgaltatasok,

e Onkormanyzati vagyonhasznositashoz kapcsolodd testiileti  dontések
elokészitése.

4.5. llletmények szamfejtésével kapcsolatos feladatok:

e a Hivatal és az Onkormanyzat korében felmeriild megbizasi dijak, tiszteletdijak és hokozi
kifizetések szamfejtése — KIR3 rendszerben — és felterjesztése,

e a Hivatali és intézményi dolgozdok, valamint az onkormanyzatoknal kozfoglalkoztatottak
kinevezési, atsorolasi, jogviszony moddositasi és megsziinési iratdnak elkészitése a KIR3
programban, és azok felterjesztése,

e szabadsag-nyilvantartas vezetése az dnkormanyzati és a hivatali dolgozok vonatkozasaban,

e szabadsag, betegallomany egyéb tavollét jelentése havonta a MAK felé,

e koztisztviselok ¢és intézményvezetOk személyi anyaginak kezelése, kozszolgalati
nyilvantartas vezetése.

Adoigazgatasi feladatok

4.6. Helyi adoval, gépjarmiiaddval és egyéb onkormanyzati gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok:

16



o a helyi adokkal, a gépjarmiiadoval, és az adok modjara behajtandd koztartozasokkal
kapcsolatos I. fokt adohatosagi feladatok ellatasa (adokivetés, adobevallasok ellenérzése,
nyilvantartdsa, hatarozat elkészitése, értesités, felhivas kiadasa),

. adok szamitdogépes nyilvantartasa, adobevételek konyvelése,

. adoellendrzések végzése,

. adotartozasok, ¢és az adok modjara behajtandd koztartozdsok végrehajtasaval
kapcsolatos tligyek intézése,

o ado- és értékbizonyitvany, addigazolds valamint perkdltségmentességhez sziikséges
igazolas kiadasa,

. statisztikai adatszolgaltatasok teljesitése.

Szocialis és Gyamiigyi igazgatas
4.7. Szocialpolitikai feladatok:

e A helyi rendeletben meghatarozott pénzbeli €és természetbeni tamogatasokra irdnyuld
kérelmek dontésre valo elokészitése, szocialis ellatdsok megallapitasa,

¢ helyi adatszolgéltatds a megeldlegezett tdmogatasok kozponti koltségvetésbol torténd
visszaigényléséhez,

e szocialis ellatdsok nyilvantartasanak vezetése.

4.8. Gyam- és gyermekvédelmi feladatok:

e a gyermekvédelmi torvényben és a helyi rendeletben meghatarozott pénzbeli és
természetbeni tamogatasokra iranyuld kérelmek dontésre valod eldkészitése, a
hatarozatok végrehajtasa,

e kornyezettanulmany készitése.

Igazgatasi feladatok
4.9. Altalinos igazgatasi feladatok:

e lizletek miikodési engedélyének kiadasaval, modositasaval is visszavonasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa,

e maganszallashelyekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

e birtokvédelmi eljaras lefolytatasa,

e hatosagi bizonyitvany kiallitasa,

e hagyatéki ligyek intézése,

e talalt targyak nyilvantartasa,

e term6foldre vonatkozd eldvasarlasi- és eld haszonbérleti jog gyakorlasanak szabélyairol
sz6l6 rendelet alkalmazasa, ajanlatok kifliggesztése, iratjegyzék készitése, az ajanlatok
kozzététele a kormanyzati portalon,

e allasfoglalasok, tajékoztatasok, jogértelmezések kérése,

o felettes szervekkel valo kapcsolattartds, adatszolgaltatas.

4.10. A polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasaval kapcsolatos
feladatok:

¢ nyilvantartds vezetése az dnkormanyzat illetékességi teriiletén 1évd cimekrol,
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e lakcim bejelentkezési kérelmek atvétele és tovabbitasa az illetékes jarasi hivatal felé.
4.11. Allategészségiigyi, novényvédelmi feladatok:

¢ vadkartigyekkel kapcsolatos eljaras lefolytatasa,
e novényvédelmi kotelezések kiadasa,
e méhészek, a vandorméhészek nyilvantartasa.

4.12. Koznevelési fenntartoi és jegyzoi feladatok:

® intézményi atszervezésekhez kapcsolodo fenntartoi dontések elokészitése,
e cllendrzi a normativa igényléseket és elszamolasokat,

® intézményvezetoi allashely palyaztatasi eljarasanak lebonyolitasa,
¢ intézmény alapito okiratainak kezelése.

4.13. Fejlesztési, karbantartasi és miiszaki feladatok:

¢ Onkormanyzat kozbeszerzési eljarasainak elokészitése,

e helyi kozat nem kozlekedési célu igénybevételének engedélyezése, utkezeldi hozzajarulasok
kiadasa,

¢ Onkormanyzat tulajdonosi hozzajarulasat igényld ligyek elokészitése.

4.14. Anyakonyvvezetdi feladatok:

e allampolgarsagi és anyakonyvi igazgatési feladatok ellatasa,

o sziiletési, hazassagkotési és haldlozasi anyakonyv vezetése, utdlagos bejegyzések teljesitése,

e csalddi eseményeket (hézassagkotés) megeldzd eljaras lefolytatdsa €és annak iinnepélyes
lebonyolitasa,

e kozremiikodés felmentés megadasdban a hazassagkotést megeldzo kotelezd varakozasi 1d6
alol,

e anyakonyvi kivonat és masolat kiadasa,

e adatszolgaltatas az alap- és utdlagos bejegyzésrol,

e kiilfoldi allampolgar anyakonyvi eseményeirdl az érintett allampolgarsaga szerint illetékes
idegen allam magyarorszagi kiilképviseleti hatosaganak értesitése,

e magyar allampolgarok kiilfoldi anyakdényvi eseményei hazai anyakdnyvezésének
eldkészitése (jegyzOkonyv felvétele, annak dokumentumokkal egylitt torténd felterjesztése),

e névvaltoztatassal kapcsolatos feladatok (jegyzOkonyv, anyakonyvi kivonat kiadas,
adatszolgaltatas) ellatasa,

o sziiletési csaladi és/vagy utonév megvaltoztatdsaval kapcsolatos eldkészité (kérelem
nyomtatvany kidltése és tovabbitasa a Beliigyminisztériumhoz) eljaras,

e kiskoruak csaladi jogallasanak rendezése teljes hatalya apai elismerd jognyilatkozattal

e az allampolgarsagi eskii elokészitése, lebonyolitasa €s az eldirt adatszolgaltatas teljesitése,

e anyakdnyvi adatvaltozasok rogzitése, nyilvantartésa,

e feldolgozott anyakonyvi jegyzOkonyvek visszakiildése,

e letelepedett személyek nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatok.

4.15. Ugykezelési — iktatashoz, postazashoz kapcsolodé — feladatok:

e beérkez0 posta atvétele, szignalasra valo elokészitése,
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e szignalt ligyiratok iratkezelési szabalyzat ¢és helyi irattari terv alapjan torténd iktatdsa, az
iktatott iratok tigyintézok részére torténd atadasa,

e ligyiratok kezelésének, irattarazasanak ¢€s selejtezésének elvégzése,

e cgylittmiikodés a Levéltarral,

e a kikiildendd napi postarol postakonyv vezetése,

e hivatal gépelési feladatainak ellatasa.

V.
A Hivatal miikodésével kapcsolatos egyéb feladatok

1. A helyettesités rendje
1.1.A jegyzot tavolléte, tartos akadalyoztatasa esetén az aljegyzd helyettesiti.
1.2. Az ligyintézOk a munkakdri leirasukban foglaltak szerint helyettesitik egymast.

2. A kiadmanyozas rendje
A kiadmanyozas rendjét polgarmesteri €s jegyz0i utasitds tartalmazza.
3. A bélyegzok hasznalatanak a rendje

A Hivatal bélyegzdinek felsorolasat és leirdsat a bélyegzOnyilvantartas tartalmazza. A
Hivatalban hasznalhaté bélyegzOk beszerzését a Jegyzd engedélyezi. A nyilvantartast az
iigykezeldi feladatokat is ellatdé dolgozd vezeti. A nyilvantartds a bélyegzdlenyomat mellett
tartalmazza az atvétel idejét, az atvevd nevét, beosztasat és alairdsat is.

A nyilvantart6 a bélyegzok meglétét évente legalabb egyszer ellendrizni koteles.

A bélyegzé kezeldje, hasznaloja anyagi, fegyelmi és biintetdjogi feleldsséggel tartozik azok
jogszerli hasznalataért.

A bélyegzd elvesztését a jegyzOnek irasban jelenteni kell, aki koteles az elvesztés
kortilményeit és a dolgozo feleldsségét megvizsgalni €s a sziikséges intézkedéseket megtenni,
tovabba a megsemmisitési eljarast lefolytatni.

A barmely okbdl hasznalhatatlannd, vagy feleslegessé valt bélyegzdket a nyilvantartast

rrrrrr

jegyzokonyvet vesz fel és azt a nyilvantartas mellékleteként 6rzi.
4. A Hivatal munkarendje és iigyfélfogadasi rendje

4.1. Munkarend

A koztisztviselOk teljes munkaidében foglalkoztatottak.

A Hivatal munkarendje:

Hétfo - csiitortok 07.30 oratol 16.00 oraig,

pénteken 07.30 6ratol 13.30 oraig

4.2. Ugyfélfogadasi rend

A Hivatal iigyfélfogadasi ideje székhelyen ¢€s kirendeltségén:
Hétfo — Szerda: 8:00—12:00 13:00 — 16:00
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Kedd — Csiitortok - Péntek: 8:00 — 12:00
Az anyakonyvvezetdk a haldleset bejelentést teljes munkaidében kételesek fogadni.

4.3. A munkaidd heti 40 6ra, melybdl a dolgozé hétfon, kedden, szerdan és csiitortokén 7.30 —
16.00 oraig, pénteken 7.30 — 13.30 oraig koteles a munkahelyén tartozkodni. A jegyzoé a
polgarmester egyetértésével ettdl eltéré munkarendet is megallapithat. Az eltéré munkarendet
az érintettek munkakori leirdsa tartalmazza.

A munkakdzi sziinet idtartama 23 perc, mely beleszamit a munkaiddbe.

A munkakozi szlinet altaldban 12-13 ora kozotti idében vehetd igénybe, ettdl eltérd
igénybevételt a jegyz0 engedélyezhet.

A Hivatal dolgozéi a polgarmester, jegyz6 utasitasara kotelesek munkaidon tul is ellatni a
rajuk bizott feladatokat. A rendkiviili id6ben torténd munkavégzés szabalyait a Kozszolgalati
Szabalyzat tartalmazza.

4.4. Az orszaggyllési, megyei dnkormanyzati képviseldket, a helyi képviseld-testiilet tagjait,
a nemzetiségi Onkormanyzat tagjait, a felettes, illetve kdzponti allami igazgatasi szervek
képviseldit — eldzetes egyeztetés alapjan — ligyfélfogadasi idon tal is fogadni kell és résziikre
a szikséges felvilagositast — az allami ¢és szolgalati titkokra, tovabba az adatvédelmi
szabalyokban foglaltakra figyelemmel — megadni.

5. A munkakorok atadas-atvételének rendje

A munkakor atadés esetén a jegyz0 felel az atadas-atvétel lebonyolitasaért.

A munkakdr atadés-atvétele soran jegyzokonyvben kell rdgziteni az alabbiakat:

- folyamatban 1évé ligyek felsoroldsa iigyiratszdma, az utols6 eljardsi cselekmények
megjelolésével,

- at kell adni az ligyintéz6i munkanaplot az utolso iktatas megjelolésével,

- at kell adni az ligyintézd altal hasznalatos nyilvantartasokat, szakkonyveket, szobaleltart,
illetve a szdmara atadott eszkozoket, felszereléseket — kiemelt figyelmet kell forditani a
bélyegzd(k) atadas-atvételére.

Fenti szabalyok a munkakdr modositéas esetén is értelemszeriien alkalmazandok.

6. Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL torvény (a
tovabbiakban: Vnytv.) 3.§ (1)-(2) bekezdésében foglaltak alapjan a vagyon-nyilatkozattételi
kotelezettséggel jaré munkakorok:

Vnytv. 3.§ (1) bekezdés ¢), d), e) pontja alapjan kétévenként:.

- jegyzd
- koltségvetési, szamviteli ligyintézok.

Vnytv. 3.§ (1) bekezdés a) pontja és (2) bekezdés c) pontja alapjan otévenként.
- az igazgatasi,

- szocialis,

- gyamiigyi,

- adotigyi feladatokat ellato ligyintézok.
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7. A Hivatal szabalyzatai

A Hivatal vezet6i a Hivatal mikodési és gazdalkodasi feladatainak ellatdsa érdekében
szabalyzatokat és utasitasokat adnak ki.

A jegyz6 gondoskodik a szabalyzatok €s utasitdsok naprakész vezetésérol, tovabba, hogy a
szabalyzatokat, utasitdsokat a dolgozok megismerjék, az abban foglaltakat betartsak, illetve
betartassak.

8. A Hivatal munkajanak iranyitasa, koordinalasa
A Hivatal sziikség szerint, de évente legalabb egy munkaértekezletet tart.

A munkakezdés és befejezés idOpontjat a dolgozok kotelesek az iligykezeld helyiségben
elhelyezett jelenléti ivbe bejegyezni. A munkaidd alatti eltdvozast a jegyz0 engedélyezi.

A jelenléti iveket az ligykezel6i feladatokat is ellatéd tigyintézé minden honap végén lezarja és
azt a tavolléti jelentésért felelosnek a targyhot kovetd ho 5. napjaig koteles leadni. A jelenléti
ivekhez csatolni kell a szabadsagengedélyek masolatat.

A Dbetegség miatti tavollétet a dolgozo koteles annak elsé napjan a felettesének bejelenteni,
illetve a tavolléti jelentdst tajékoztatni.

A dolgozé koteles jelenteni a felettesének azt is, ha egyéb varatlan akadalyoztatds miatt
munkahelyén megjelenni nem tud.

A dolgozok kételesek munkdjuk soran tudomésukra jutott hivatali titkot megdrizni, s ezen tal
sem kozoOlhetnek illetéktelen személyekkel olyan tényeket, adatokat, egyéb informaciot,
amelyekbdl kozvetleniil a Képvisel-testiiletre, annak bizottsagara, a Hivatalra vagy az
igyfélre nézve hatrany szarmazhat.

V.
Z.aro rendelkezések

A Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzata az onkormanyzatok képviseld-testiileteinek
jovahagyasaval 1ép hatalyba, de rendelkezéseit 2015. januar 1. napjaval kell alkalmazni.

A Hivatal SZMSZ-ének elfogadasaval hatélyat veszti a Gyulahazai K6zos Onkorményzati
Hivatal Gyulahdza Képviseld-testiilete altal a 49/2013. (VII.10.) hatarozataval, Szabolcsbaka
Képvisel6-testiilete altal a63 /2013. (VIIIL.15.) hatarozataval elfogadott SZMSZ-e, az Anarcsi
Polgéarmesteri hivatal SZMSZ-e.

Pappné Vass Erzsébet
jegyz0

Zaradék:
A Gyulahéazai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat
Gyulahaza Kozség Onkormdanyzata Képviseld-testiilete a .../2015. (...) hatarozataval

Szabolcsbaka Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletea .../2015. (...) hatarozataval
Anarcs K6zség Onkormanyzata a .../2015. (...) hatdrozataval jovahagyta.

Pappné Vass Erzsébet
jegyz6
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Tavozik Simon Nora képviseld, a képviselo-testiilet 6 fovel folytatjia munkajat.

(4.tsp.) Eloterjesztés az Anarcs Kozségi Szocialis Ellato Szolgalat Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasara
Eléadé: Kalinak Jozsef polgarmester

Kalinak Joézsef polgarmester az irasbeli eldterjesztést nem kivanja szdéban
kiegésziteni, megkérdezi, hogy van-e hozzaszolas, kérdés a leirtakkal kapcsolatosan.

Hozzéaszo6las, kérdés, észrevétel nem hangzik el, a képviselo-testiilet 6 egyhangu igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Anarcs Koézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
392/2015. (VII1.24.)
hatarozata

az Anarcs Kozségi Szocialis Ellato Szolgalat Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak elfogadasarol

A Képviseld-testiilet az eldterjesztést teljes terjedelemben megismerte, az Anarcs
Ko6zségi Szocialis Ellatdo Szolgalat Szervezeti és Miikodesi szabalyzatat a hatarozat

melléklete szerint fogadja el, illetve a Tarsuldsi Tanacs részére elfogadésra javasolja.

Melléklet a 392/2015.(VIIL.24.) hatarozathoz
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Anarcs Kozségi Szocialis
Ellaté Szolgalat

4546 Anarcs

Ady E. u. 19.

Szervezeti és Mikodési

Szabalyzat

2015.
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|. Altalanos szabalyok:

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (tovabbiakban, SZMSZ) célja, hogy rogzitse az
intézmény adatait €s szervezeti felépitését, a vezetdk és alkalmazottak feladatait, jogkorét, az
intézmény mitkodési szabalyait.

I.1. Koltségvetési szerv:
Neve: Anarcs Kozségi Szocialis Ellato Szolgalat
Székhelye: 4546 Anarcs, Ady E. ut 19.

Teriileti irodak:

— 4545 Gyulahaza, Pet6fi ut. 41.

— 4642 Tornyospalca, Ujfalusi u. 3.
— 4566 llk, Bethlen G. ut 58.

1.2. Létrehozasarol rendelkezo hatarozatok:

Anarcs Kozség Onkorményzata a helyi énkormanyzatokrol szol6 1990. évi LXV. tv. 8, 9. §.
(4.) bekezdésében, az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIIL tv. 88. §. (1) — (3)
bekezdésében foglaltak alapjan — tekintettel a szocidlis igazgatasrdl és a szocialis ellatasrol
sz616 1993. évi IIL tv., illetve a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. Tv. vonatkozd rendelkezéseire — az Anarcs Kozségi Szocidlis Ellatd
Szolgalat alapito okiratat a 216/2008. (XI1.17.) szamu hatdrozatdval modositotta és egységes
szerkezetbe foglalta.

1.3. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
Csaladsegités
Hazi segitségnyujtas
Szocialis étkeztetés
Gyermekjoléti szolgéltatas

1.4. Alaptevékenysége:
Szakagazati besorolasa: 889900 mashova nem sorolhaté egyéb szocialis ellatds bentlakas

nélkiil

Szakfeladatainak szama és megnevezése 2009. december 31-ig:
853244 Csaladsegités

853233 Hazi segitségnyujtas

853255 Szocialis étkeztetés

853288 Egyéb szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatas

Szakfeladatainak szama és megnevezése 2010. januar 1-t6l:
8892 Egyéb gyermekjoléti, gyermekveédelmi ellatasok

889201 Gyermekjoléti szolgaltatas
88992 Egy¢b szocialis ellatas bentlakas nélkiil

889921 Szocidlis étkeztetés

889922 Hazi segitségnyujtas

889924 Csaladsegités
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Kormanyzati funkciok szama és megnevezése 2014. januar 1-t6l:
104042 Gyermekjoléti szolgaltatdsok

107051 Szocialis étkeztetés

107052 Hazi segitségnyujtas

107054 Csaladsegités

1.5. Miikodési teriilet:
Csaladsegités (1993. évi III. torvény 64. §.):
Anarcs, Gyulahaza, Ilk, Tornyospalca telepiilések kdzigazgatési teriilete

Hazi segitségnyujtas (1993. évi III. torvény 63. §.):
Anarcs, Gyulahdza, Ilk, Tornyospalca telepiilések kozigazgatasi teriilet

Szocialis étkeztetés (1993. évi IIl. torvény 62. §.):
Anarecs telepiilés kozigazgatasi teriilete

Gyermekjoléti szolgaltatas (1997. évi XXXI. torvény 39. §.):
Anarcs, Gyulahéza, Ik, Tornyospalca telepiilések kozigazgatasi teriilete

1.6. Alapitoi és fenntarto szervek:
Neve: Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds Anarcs
Székhelye: 4546 Anarcs, Kossuth ut 30.

Tarsulas tagjai: )
Neve: Gyulahdza K6zség Onkormanyzata
Székhelye: 4545 Gyulahaza, Pet6fi ut 45.

Neve: Ilk Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 4566 Ilk, Pet6fi u. 2.

Neve: Tornyospalca Kézség Onkorméanyzata
Székhelye: 4642 Tornyospalca, Rakoczi Gt 23.

1.7. Iranyité szerv:
Neve: Anarcs kdzség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete

Székhelye: 4546 Anarcs, Kossuth ut 30.

1.8. Gazdalkodasi jogkor:

Onallé jogi személy, részben onalldan gazdilkodd. Eldirdnyzatai felett teljes jogkorrel

rendelkezd koltségvetési szerv.

Pénziigyi-gazdasagi feladatait a Gyulahdzai K6z6s Onkorményzati Hivatal l4tja el.

1.9. Vezetojének kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje:

A szerv intézményvezetdjét — az Tarsulds polgarmestereinek egyetértésében — Anarcs kdzség

Onkormanyzatanak =~ Képviselo-testiilete bizza meg palydzat Utjan

jogszabalyban

meghatarozott, de legfeljebb 6t évig terjedd hatarozott idore. Felette az egyéb munkaltatoi

jogokat Anarcs kozség polgarmestere gyakorolja.
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1.10. Foglalkoztatottjaira vonatkozoé foglalkoztatasi jogviszonyok megjelolése:

Az intézmény az alkalmazottak esetében belépéskor munkaszerzodésben vagy kinevezésben
(hatarozott, hatarozatlan ideji) rogziti a dolgozd6 munkakorét — annak feltételeit,
illetményének Osszegét, az elismert szolgalati id0 mértékét. Az intézmény a kdézhasznl
munkdban foglalkoztatott munkavallalot a Munka Torvénykonyve rendelkezései alapjan
foglalkoztatja.

A kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén a Kjt. rendelkezései az iranyadok.

1.11. A feladatellatast szolgalo vagyon:

Anarcs Kozség Onkormanyzat kiilon tulajdonat képezd, az Anarcs belteriilet 37 hrsz-i
ingatlan, mely a valdésagban Anarcs, Ady Endre u. 19. sz. alatt taldlhatd. Az ing6d vagyont az
intézményi leltar tartalmazza.

Gyulahaza Kozség Onkormanyzat kiilon tulajdonat képezé, a Gyulahaza belteriilet 342/1
hrsz-u ingatlan, mely a valosagban Gyulahaza, Pet6fi Gt 27. szam alatt talalhato. Az ing6
vagyont Gyulahaza K6zs¢g Onkormanyzatanak vagyonleltara tartalmazza.

Tornyospalca Kozség Onkormanyzat kiilon tulajdonat kepezO, a Tornyospalca belteriilet
0130/6 hrsz-u ingatlan, mely a valosdgban Tornyospalca, Ujfalusi ut 3. szam alatt taldlhato.
Az ing6 vagyont Tornyospélca K6zség Onkormanyzatanak vagyonleltara tartalmazza.

Ik Kozség Onkormanyzat kiilon tulajdonat képezd, az Ilk belteriilet 36/1 hrsz-u ingatlan,
mely a valosagban Ilk, Bethlen Gabor u. 58. szam alatt talalhato. Az ing6 vagyont Ilk Kozség
Onkormanyzatanak vagyonleltara tartalmazza.

1.12. A koltségvetési szervre rabizott vagyon feletti rendelkezési jog:
Az ¢épiiletek és azok berendezéseinek tulajdonjoga az érintett kdzségi Onkorményzatok
tulajdonat képezik.

1.13. Vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
1.14. Torzsszam: 403-742-207

1.15.Miikodési engedély kelte, szama:

Gyermekjoéléti szolgalat: 213-9/2006.V., 2006. januar 11.; modositva: 105-1/2007.V., 2007.
majus 24.; modositva: 105-6/2007.V., 2007. oktober 30.; moddositva: 31-3/2008.V., 2008.
december 31.; médositva: XVI-C-01/00062-11/2012., 2012. augusztus 1.

Csaladsegito szolgalat: 105-1/2007. V., 2007. majus 24.; modositva: 31-2/2008. V., 2008.
marcius 12.; mddositva: 31-3/2008.V., 2008. december 31.

Hazi segitségnyujtas: 105-1/2007. V., 2007. majus 24.; modositva: 31-2/2008. V., 2008.
marcius 12.; mddositva: 31-3/2008.V., 2008. december 31.

Szocialis étkeztetés: 105-1/2007. V., 2007. majus 24.; moédositva: 31-2/2008. V., 2008.
marcius 12.; mddositva: 31-3/2008.V., 2008. december 31.

1.16. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya:

Az intézmény szamdara jogszabalyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat- és
hataskori, szervezeti ¢és mikodési eldirasokat a jelen SZMSZ-ben foglaltak
figyelembevételével kell alkalmazni.

A hatalya Kkiterjed:

— Az intézmény vezetdjére,

— Az intézmény dolgozoira,

— Az intézményben miikodd kozosségekre

— Az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre.
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1.17. Az intézmény bélyegzdje:
Kor és fejbélyegzo — telephelyenként 1-1 db — mindkettd tartalmazza az intézmény nevét €s
pontos cimét.

Il. Az intézmény feladatai

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. térvényben meghatarozott
személyes gondoskodas keretébe tartozd szocialis alapszolgaltatasok, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvényben meghatarozott
személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatas.

I1./1. A Csaladsegité szolgalat feladatai:

Az intézmény munkdjat a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi llI.
torvény, a személyes gondoskodast nyujtd intézmények szakmai feladatairdl sz6l6 1/2000
(I.71) SZCSM rendelet, a személyes gondoskodast nyujtdé szocialis intézmény és a
falugondnoki szolgalat miikodésének engedélyezésérdl sz6ld kormanyrendelet, tovabba az
érintett Onkormanyzatok Képvisel6-testiileteinek a szocialis szolgaltatasokrol és személyes
gondoskodast nyajté gyermekjoléti ellatdsokrdl szol6 onkormanyzati rendeletei alapjan végzi.

A csalddsegités a szocidlisan vagy mentéalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzetek
miatt segitségre szorul6d személyek, csaladok szamadra az ilyen helyzethez vezeté okok
megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljabol nyujtott tAmogatas.

A csaladok segitése érdekében:

— Felméri az illetékességi teriiletén €16 populdcionak a szocialis és mentalhigiénés jolétét
veszélyeztetd tényezoket, elemzi az adatokat — jelzéssel ¢l a fenntartdé vagy szolgaltatast
nyUjto intézmény felé,

— Veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzOrendszert miikodtet,

— Eldsegiti és 0Osszehangolja az egészségligyl szolgaltatok, oktatdsi intézmények,
gyermekjoléti szolgalat, civil szervezetek, egyhazak, maganszemélyek részvételét.

— A megelézésben tamogatja az allampolgari kezdeményezéseket, a civil szféra
szervezOdését, intézményi szakmai hattérként.

— Kezdeményezi a fenntartonal 1) ellatasi formak bevezetését.

— A t4jékoztatast: szocialis, csaladtamogatasi €s tarsadalombiztositasi ellatasok formairol,
hozzéjutas modjarol,

— Ugyintézési nehézségekkel kiizdd csalddok iigyei intézéséhez a segitségnyujtast,

— A tandcsadast, mely jogi, pedagogiai, egészségiigyi, pszichologiai,

— A csaladban el6fordulo krizis, mikodési zavarok, ill. konfliktusok megoldasa esetén a
csaladgondozast.

— Anyagi nehézségekkel kiizdok szamara pénzbeli és természetbeni ellatdsokhoz vald
hozzajutast.

— Részvétel jelzorendszeri tanacskozason.

— A rendszeres szocialis segélyben részesiilokkel vald kapcsolattartas.

— A nem foglalkoztatott, palyakezdd fiatalok részére csoportok szervezése, rendszeres
egylittmiikodés,
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— Egyéni és/vagy kozosségfejlesztd programok szervezése

— Drog prevencios csoportmunka altalanos iskolasok részére,

— A roma népesség specialis helyzetébdl adodo problémak kezelése
— Lakossagi forum szervezése,

— Szakmai konzultaciok biztositasa.

I1./2. Hazi segitségnyujtas feladatai:

Hézi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakokdrnyezetében
kell biztositani az 6nall6 életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A gondoz6 az igényl6 otthonaba megy, ott nyujt segitséget a személyi és kornyezeti tisztasag
fenntartasahoz, kiilvilaggal vald kapcsolat apolasdhoz, érdekeik védelméhez. A hazi
segitségnyujtas modjat, formait, gyakorisagat a gondozott egészségi allapota, szocialis
helyzete és egyéni gondozasi sziikségletei alapjan kell meghatdrozni. Errél a gondozdok
minden elldtottra vonatkozdéan személyre szabott gondozési tervet készitenek. Az egyéni
gondozasi tervben gondozasi problémak, célok, modszerek, kitlizott hataridé és eredmény
szerepelnek. A gondozast megelézden egyszerlisitett eldgondozast és gondozési sziikséglet
vizsgalatot kell elvégezni, mely intézményvezetdi feladat.

Hazi segitségnyujtas keretében biztositjuk:

— Az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

— Az 0nallo é¢letvitel fenntartasaban az ellatott és lakokdrnyezete higiénids koriilményeinek
megtartdsdban vald kozremiikodést,

— Veszélyhelyzetek kialakulasdnak megel6zésében, 1ill. azok elharitasiban valo
segitségnyujtast.

I1./3. Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkeztetésérol kell gondoskodni, akik azt onmaguk, ill. eltartottjaik részére tartdésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen: koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk
miatt. Az étkezés biztosithato lakasra szallitassal, illetve elvitellel.

I1./4. Gyermekjoléti szolgaltatas:

Az 1997. évi XXXI. Gyvt., 149/1997. (IX. 10.) Korm. rend., 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet
meghatdrozza azokat az alapvetd szabalyokat, amelyek szerint az dallam, a helyi
onkormanyzatok a gyermek védelmét ellatd szervezetek meghatarozott intézkedésekkel
segitséget nyljtsanak a gyermek torvényben foglalt jogainak érvényesitéséhez, sziil6i
kotelezettségek  teljesitéséhez, gondoskodjanak a gyermek veszélyeztetettségének
megelozésérdl, a veszélyeztetettség megsziintetésérdl, a hidnyz6 sziiléi gondoskodas
potlasarol.

Gyermekjoléti Szolgalat alapfeladatai:

— A gyermek testi, lelki, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlddésének, jolétének a csaladban
torténd nevelésének eldsegitése,

— A veszélyeztetettség megeldzése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése gondozas,
segitd kapcsolat keretében,

— Védelembe vételhez kapcsolddo szolgaltatasi feladatok,

— Eldsegiti a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését, utdgondozast végez,
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I11.Munkakorokhoz kapcsolodo feladatok:

I11./1. Intézményvezet6

Az intézmény élén Anarcs Kozség Onkorményzatinak Képviselé-testiilete 4ltal kinevezett
vezetd all. Az intézményvezetd felett a munkaltatdi jogokat — a kinevezés, a munkaviszony
megszilintetés és fegyelmi jogkor kivételével — a polgarmester gyakorolja. Az intézmény
vezetdjének megbizasa, kinevezése ¢és felmentése esetében a tarsult Onkormdanyzatok
polgarmestereinek véleményét eldzetesen ki kell kérni. Az intézményvezetd egy személyi
felelds az intézmény muikodéséért, gazdalkodasaért, az utalvanyozasi jogkor gyakorlasaért.

Az intézményvezetd akadalyoztatasa esetén helyettese Takacs Enikd, csaladgondozo.

Képesités: 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet és a 15/1998 (IV. 30.) NM. rendelet szerint.

Az intézményvezeto feladata:

— Vezeti az intézményt, felelés az intézmény miikodéséért és gazdalkodasaért, személyi
juttatasokert,

— Biztositja az intézmény miikddéséhez sziikséges személyi, targyi feltételeket,

— Képviseli az intézményt kiils6 szervek elott,

— Tervezi a koltségvetést,

— Irényitja és 6sszehangolja a szakmai tevékenységet,

— Ellendrzi a dolgozdk munkajat,

— Gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

— FEllatja az intézmény miikodését érintd jogszabalyokban, 6nkorményzati rendeletekben és
dontésekben a vezetd részére eloirt feladatokat,

— Elkésziti az intézmény SzMSz-ét és az alabbi szabalyzatokat: iratkezelési Szabalyzat,
szamviteli Szabalyzat, leltar és selejtezési Szabalyzat, munkavédelmi szabalyzat,
tlizvédelmi Szabalyzat

— Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, szakmai szervezetekkel,

— Téamogatja a civil kezdeményezéseket,

— Folyamatosan értékeli az intézmény, a szervezeti egységek munkéjat,

— A fenntart6 részére éves beszamolot készit.

Szakmai Egvséovezetoként feladata:

O Az Ujonnan felvett dolgozok részére a tlizvédelmi és balesetvédelmi oktatas
megszervezése, az oktatds anyanak ismertetése.

0 Az intézmény belsd ellendrzési szabalyzatanak megfelelden- illetve sziikség szerint-
ellendrzést végzése, s ennek megfelel6 dokumentélésa.

0 A csaladgondozok szakmai munkajanak segitése.

[ A Gyermekjoléti Szolgalat az 1997. évi XXXI. térvény 40.§. (2) bekezdés d) pontja
értelmében 1 {6 6nallo helyettes sziilot alkalmaz. A helyettes sziild munkajat segiti, ellendrzi.
Erre vonatkozé tevékenységét a szakmai programban foglaltaknak €s a térvényi eldirasoknak
megfeleléen végzi.

O Elkeésziti a Gyermekjoléti Szolgalat szakmai munkajarol szol6 beszamolokat.

[ Elkésziti a blinmegeldzésére és az éves tevékenységre vonatkozo statisztikat.

0 Munka ¢€s szabadsagtervet készit.

O Megszervezi a csaladgondozok felkésziilését az intézményen beliil tartott belsd
tovabbképzéseken.
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O Szervezi a kapcsolatiigyeleti szolgaltatast.

0 Folyamatosan figyelemmel kiséri a torvényi valtozasokat, tajékoztatja a
csaladgondozokat a valtozasokbol eredd kotelezettségekre vonatkozodan.

0 Figyelemmel kiséri a palyazati kiirasokat.

N A beérkezett jelzéseket a csaladgondozok kozott elosztja.

0 A csaladgondozok altal irt leveleket attekinti.

O A torvényi valtozasoknak megfelelden elkésziti a szakmai programot, a Gyermekjoléti
Szolgalat munkatarsainak munkakori leirasat.

N A csaladgondozo betegsége, tartos tavolléte esetén a helyettesitését megszervezi.

0 1997. évi XXXI, a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény
139 §-a szerinti nyilvantartas elkészitését ellendrzi, az elkészitésért felelds személyt kijeloli.

0 Felelés a szabadsagoldsi terv szerint, illetve krizishelyzet esetén a szabadsagok

engedélyezéséért, a szabadsagengedély alairasaért, s az erre vonatkozo jelentés elkészitéséért
¢s a jelentés minden honap 5 napjaig torténd atadasért az intézményvezetd helyettes felé.

N Jogosult a csoport koltségvetésében meghatarozott dsszeghatarig a vasarlasra torténd
javaslattételre, a vasarlas, illetve a szamla megérkezését kovetéen az utalvanyrendelet
szakmai teljesités igazolasara.

0 Felelds a napi jelentési kotelezettség teljesitéséért, az adatok megfeleld szolgaltatasaért
a226/2006. (XI1.26.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen (TEVADMIN rendszer).

A jelentési kotelezettség teljesitése soran a megfeleld adatok rogzitéséért anyagi és biintetd
jogi feleldsség terheli.

0 Felelds és jogosult tavolléte, betegsége esetére a jelentési kotelezettséggel bird
személyt megjelolni.

Alairasi jog illeti meg a csaladi ligyekben keletkezett iratanyagok tekintetében, melyek a
kovetkezok:

0 Tajékoztatas kérése jelzorendszeri tagoktdl (pl: pedagodgiai, védondi jellemzés,
,GYSZ-4” adatlap esetében hazi orvos felkérése kitoltésre)
O T4jékoztatds nyujtdsa a megtett intézkedésre vonatkozéan a jelzést kiildd, a

jelzOérendszer tagjai és a hatosag szamara.

O Adatlapok tovabbitasa esetében:

- kornyezettanulmény felkérés esetén (pl: csalddba fogadas, neveldsziildi alkalmassag,
gyami szamadas, alapitvany felkérése, )

- védelembe vételi javaslat

- ideiglenes hatalyu elhelyezés

- atmeneti nevelésbe vétel

- védelembe vétel feliilvizsgalat

- ideiglenes hatalyt elhelyezés feliilvizsgalat
- atmeneti nevelésbe vétel feliilvizsgalat

- gondozasi hely modositas

O Esetmegbeszélés-esetkonferencia dsszehivasara szol6 meghivo.
A szakmai egységvezetd tavollétében az alairasi jogot gyakorolja a csaladi tigyekben
keletkezett iratanyagok tekintetében az Intézményvezeto.

Az Intézményvezetd tavollétében az intézményvezetd helyettes rendelkezik alairasi joggal.

Az intézményvezetdje a Gyermekjoléti Szolgalatnal keletkezett alabbi iratok tekintetében
rendelkezik alairasi joggal.
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Statisztika

Beszamolo

Szakmakozi megbeszélés

Eves tanacskozas

A szolgaltatast érintd tajékoztatasok.

1997. évi XXXI, a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény

39 §-a szerinti nyilvantartas

Forgalmi naplo,
Kapcsolatiigyeleti naplo
Iktatokonyv.

A szakmai egységvezetd felel0ssége, hogy ezen iratok tartalma szakmailag megfeleld
tartalommal keriiljon elkészitésre.

II1L./2. Csaladgondozé

Keépesités:

Csaladsegito szolgalat: 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet
Gyermekjoléti szolgalat: 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet

Feladatai:

Ismerje és alkalmazza a szocialis munka végzéséhez sziikséges elméleti ismeretanyagot,
Magatartasat a kliensekkel, a munkatarsakkal, munkaadéval, més szakmak képviseldivel
szemben a Szociadlis Munkasok Etikai Koédexében megfogalmazott etikai normak
jellemezzek,

Ismerje a helyi szocialpolitikai elldtd rendszert, épitsen ki munkakapcsolatot az ott
dolgozokkal,

A klienseit, azok csaladjait, a csalad bels6 strukturajat, életkoriilményeit, csaladlatogatas
soran ismerje meg,

A kliensekkel épitsen ki segitd kapcsolatot, a szocialis munka eszkdzeivel és modszereivel
alakitson ki bizalmon alapuld egyiittmiikodést,

A kliens valamint a polgarmesteri hivatal, gyamhatdsagok szamara koérnyezettanulmanyt
készit,

Klienseirdl nyilvantartast kell vezetnie, a torvényben ¢és rendeletben foglaltak szerint,
Kotelessége, hogy nyomon koévesse a szocidlis szakma fejlédését, a valtozasokat
alkamazza a munkajaban, a szakma szabalyait betartsa,

Szakmai forumokon, tovabbképzéseken koteles aktivan részt venni, gyakorlatat javitsa,
novelje munkahelye szolgaltatasainak szinvonalat és hatékonysagat.

Munkatérsait segiti abban, hogy a szakmai egység feladatait, magas szakmai szinvonalon
teljesitse, egyarant részt kell vallalnia az alap- vagy specidlis feladatok ellatasaban.
Statisztikai kimutatast készit, szocialis informdcios szolgéltatassal kapcsolatos
tevékenységet végez

Tovabbképzéseken részt vesz.

111./3. Hazi gondozok:
Képesités: 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet

A szocialis gondoz¢ feladatai:

A hézi gondoz6 feladatai ellatasa sordn segitséget nyljt ahhoz, hogy az ellatast igénybe
vevd fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete sajat kornyezetében, életkoranak,
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¢lethelyzetének ¢és egészségi allapotanak megfelelden, meglévé képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

— Az ellatast igénybe vevdvel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa,

— Az orvos eldirdsa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatasa,

— Segitségnyujtas a higiénia megtartasaban,

—  Kozremiikodés az ellatast igénybe vevo haztartasanak vitelében (bevasarlas, takaritas)

— Segitségnyujtas az igénybe vevonek a kornyezetével vald kapcsolattartasban,

— Segitségnytjtas az ellatast igénybe vevot érintd veszélyhelyzet kialakuldsanak
megeldzésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,

— Az ellatds igénybe vevd segitése a szamukra sziikséges szocidlis ellatdsokhoz vald
hozzajutasban,

— Az elégondozast végzd személlyel valo egyiittmiikodés,

— A hazi gondozo6 egylittmiikodik a hédziorvosi szolgalattal, az otthonapolasi szolgalattal,
valamint egyéb egészségligyi ellatast vagy személyes gondoskodast nyhjtdé szocialis
intézménnyel.

IV. Az intézmény nyitvatartasi rendje

Hétt6 — Csiitortok: 7.30 — 16.00
Péntek: 7.30 — 13.30

V. Az intézmény miikodése

Az intézményben dolgozdk tevékenységiiket a jogszabalyi eldirasoknak, a szocialis munka
szabalyainak, a szakmai etikai kodex normadinak, az intézmény szakmai programjiban
valamint a szervezeti és mikodési szabalyzatban és a munkakori leirasaikban foglaltak
betartasaval kotelesek végezni. Az intézményben folyd munka a munkatarsak Osszehangolt
szakmai tevékenységén alapul.

V./1. A munkaidé beosztasa

A munkarendet a szakmai torvények, és egyes kozponti jogszabalyokban foglaltak szerint kell
kialakitani. Ennek hianyaban a munkarendet a feliigyeleti szerv engedélyével a munkaltatd
allapitja meg. A munkaviszonyra vonatkozd belsé szabalyok kialakitasanal a munka
torvénykonyvérdl szolo, tobbszor modositott 2012. évi 1. torvény, a kozalkalmazottak
jogallasarol szo616 tobbszor modositott 1992. évi XXXIII. térvény eldirasai az iranyadok.

A heti munkaidd 40 6ra. A hivatalos munkaidd tartalmazza a pihendidét (ebédidd).

A SZOLGALAT ANARCSI EGYSEGENEK NYITVA TARTASA:

Hétfotol csiitortokig: 730 — 162 —ig,
Pénteken: 730 — 133 g,

V./2. Szabadsag:

Az éves rendes ¢és rendkiviili szabadsag kivételéhez eldzetesen a munkahelyi vezetkkel
egyeztetett tervet kell késziteni. A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére
minden esetben csak az intézményvezetd jogosult, egyéb esetekben a kozvetlen munkahelyi
vezetd. A dolgozok éves rendes szabadsaganak mértékét a kozalkalmazottak jogéllasarol
sz010, 1992. évi XXXIII. torvény, valamint a Munka Torvénykonyvében foglalt eldirdsok
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szerint kell megallapitani. A dolgozokat megilletd, és kivett szabadsagrol nyilvantartast kell
vezetni.

V./3. A helyettesités rendje
AZ INTEZMENYBEN FOLYO MUNKAT A DOLGOZOK IDOLEGES VAGY TARTOS

TAVOLLETE NEM AKADALYOZHATJA.

A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézmény
vezetdjének feladata. A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozdkat érinté konkrét
feladatokat a munkakdri leirdsokban kell rogziteni.

Csaladsegitésben torténd helyettesitésre  kijelolt személy: a tarsult telepiilések
csaladsegitésben dolgoz6 munkatarsai.

Gyermekjoléti Szolgéalatban torténd helyettesitésre kijelolt személy: a tarsult telepiilések
gyermekjoléti feladatait ellaté csaladgondozo.

Etkeztetés, hazi segitségnyujtasban torténé helyettesitésre kijelolt személy: a tarsult
telepiilések gondozondi.

V./4. Kommunikacios forumok

Az intézmény vezetdje sziikség szerint, de évente egy alkalommal (méarcius 1-15 kozott)
dolgozdi munkaértekezletet tart.

Az intézményvezetd a munkaértekezleten:

— Beszamol az intézmény eltelt iddszak alatt végzett munkajarol,

—  Ertékeli az intézmény szakmai programjanak teljesitését,

— Ertékeli az intézményben dolgozok élet és munkakoriilményeit — targyi és személyi
ellatottsagot,

— Ismerteti a kdvetkez6 iddszak feladatait,

— Az értekezlet napirendjét az intézményvezetd allitja 6ssze. Az értekezleten a dolgozdok
elmondhatjak véleményiiket, kérdéseikre valaszt kapnak.

V./5. Munkaruha
A szocialis alapszolgaltatast végzd dolgozdknak munkaruhat kell biztositani. A munkaruha
ellatas feltételeit kiilon szabalyzat tartalmazza.

V./6. Titoktartas
A szocidlis, az adatvédelmi térvényben ¢€s az etikai kodexben eldirtak szerint.

V1. Az intézmény gazdalkodasa

Onallé jogi személy, részben Ondlldan gazdalkodd, eldirdnyzatai felett teljes jogkdrrel
rendelkezd koltségvetési szerv. Pénziigy, gazdasdgi feladatait a Gyulahdzai Kozos
Onkormdanyzati Hivatal latja el. Az intézmény koltségvetési eldirAnyzatanak tervezéséért,
végrehajtasaért az intézményvezetd a felelds. A koltségvetés soran figyelembe kell venni az
elmult évi felhasznalast, a hatalyos jogszabalyok alapjan a bérek €s juttatasok alakulésat. Az
intézmény amortizalodott targyainak, eszkozeinek potlasat az alapfeladat ellatdsdhoz
sziikséges alapvetd miikddési koltségeket, a bevételek alakulasat. A koltségvetés tervezésekor
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a fenntartd altal meghatarozott iranyelvek a meghatarozdak. A koltségvetés tervezése az
intézményvezetd feladata. Az engedélyezett koltségvetési eldiranyzat felhasznalasaért az
intézmény igazgatdja a felelés. Valamennyi felhaszndlast csak az engedélyével lehet
megvalodsitani. A gazdasagos lizemelés az ésszerli takarékossag minden dolgozd munkakdri
kotelessége. A koltségvetés modositdsanak inditvanyozasa (palyazati O0sszeg egyéb kiilsd
tartozas esetén) az intézményvezetd feladata. A koltségvetés kereteinek tallépéséhez az
Onkormanyzat engedélye sziikséges.

VIl. Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény szervezeti felépitését, az ala és folé rendeltséget, ill. munkamegosztast az
SzMSz. 1. sz. melléklete tartalmazza.

VI1./2. Munkakaéri leirasok
Az intézményben foglalkoztatott dolgozok munkakori leirdsat a 2. sz. melléklet tartalmazza.

VII1./3. Az intézmény belso és kiils6 kapcsolattartasanak rendje:

— Belsé kapcsolattartas: Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatdsa érdekében a
belso szervezeti egységek egymassal szoros kapcsolatot tartanak. Az egylittmiikodés soran
egymas teriiletét érintd intézkedés megtétele eldtt egyeztetési kotelezettségiik van. A belsod
kapcsolattartas modja a heti 1 esetmegbeszElés.

— Kiils6 kapcsolattartas:

A Szolgalat munkakapcsolat keretében egyiittmiikodik kiillonosen:
- AZ OKTATASI-, NEVELESI INTEZMENYEKKEL: GYERMEKVEDELMI
MEGBIZOTTJAIVAL, AZ OSZTALYFONOKKEL, TANAROKKAL,
- A terlileti egészségligyi halozattal,
- Minden olyan egészségiigyi intézménnyel, ahol gyerek vagy felndtt pszicholdgiai
szakrendelés folyik,
- A Nevelési Tanacsadokkal,
- A Tertileti Gyermekvédelmi Szakszolgalattal,
- A nevel6 intézetekkel,
- A gyermek- és felnéttgondozast végzo szocialis intézményekkel,
- ANTSZ-szel,
- A renddrséggel, ligyészséggel, birdsaggal,
- A Gyulahéazai K6z6s Onkormanyzati Hivatal illetékes eléadoival,
- Onkormanyzati, valamint orszaggytilési képviselokkel,
- Onszervezéds civil szervezetekkel.
Az egylttmikodés kiterjed: a kolesonos tdjékoztatasra, egymas tevékenységének
gyakorlati megismerésére, tamogatasara, kdlcsonds konzultaciokra és tapasztalatcserékre, a
legmegfelelobb ellatas biztositsa érdekében a feladatok egymastol vald kolesonods
atvallalasara.

VII./4. Az intézmény iigyiratkezelése

Az intézményben az {ligyiratok kezelése kozpontositott rendszerben torténik. Az
ligyiratkezelés iranyitasdért az intézményvezetd felelds. Iratkezelési Szabalyzat eldirasai
szerint kell végezni.

Az Anarcs Kozségi Szocialis Ellato Szolgalat teriileti irodai a kiilon megéallapodasban
foglaltak alapjan végzik az iigyiratkezelést.
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VI1./5. Kiadmanyozas rendje
AZ INTEZMENYVEZETO JOGOSULT KIADMANYOZNI:

— A dolgozok alkalmazasaval kapcsolatos tigyiratok,
— Jovedelemigazolasok kiadésa,

— Meghivok szakmai és egyéb rendezvényekre,

— Szabadsag engedélyezése,

— A bér, bérjellegii és egyéb kifizetések,

— Ajanlott kiildemények atvétele.

V11./6. Belsé ellenérzés

Az intézmény belsd -ellendrzésének megszervezéséért, rendszerének kialakitasaért az
intézményvezeto a felelds.

A belso ellendrzés feladatkore magaban foglalja az intézményben folyo:

— szakmai tevékenységgel 0sszefliggd €s a

— gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos ellendrzési feladatokat.

A szakmai ellendrzések éves ellendrzési terv alapjan torténnek.

Az ellendrzési tervnek tartalmaznia kell:

— Az ellendrzés formajat,

— Az ellenérzési teriileteket,

— Az ellendrzés fobb szempontjait,

— Az ellendrzott idészak meghatarozasat,

— Az ellendrzést végzo(k) megnevezését,

— Az ellendrzés befejezésének idépontjat,

— Az ellendrzés tapasztalatai értékelésének idépontjat és modjat.

A belsé ellendrzést a Belsd ellendrzési szabalyzatban foglaltak szerint kell megszervezni és
elvégezni.

Az ellendrzések tapasztalatait az intézményvezetd folyamatosan értékeli, és azok alapjan a
sziikséges intézkedéseket megteszi, illetve kezdeményezi.

Az ellendrzések tapasztalatairol, eredményérdl az érintetteket, valamint a dolgozodi
értekezleten az intézmény dolgozoit az intézmény vezetdje tajékoztatja.
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VIII.Az SzZMSz hatalybalépése

1.) Ezen szabalyzat mellékleteivel egyiitt érvényes, €s az intézmény fenntartdjanak, valamint
Anarcs Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének jovahagyasa utan 1ép hatalyba.

2.) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalyossaga:

Jelen Szervezeti és M